
 
Circ. n. 123 

Terme Vigliatore, 06/03/2023 
 

Al Personale Docente e ATA 
Ai Genitori degli alunni 

I.C. Terme Vigliatore 
Al D.S.G.A. 

Al Sito WEB 
 

Oggetto: Azione di sciopero prevista per l’8 Marzo 2023. 
 
 

Vista la nota MIUR prot.26132 del 28/02/2023, si comunica che per l’intera giornata di mercoledì 

8 Marzo 2023, è previsto uno sciopero generale proclamato dalle seguenti organizzazioni 

sindacali: 

 Slai Cobas per il sindacato di classe: “per l’intera giornata in tutti i settori lavorativi pubblici, 

privati e cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori asostegno della 

lotta delle lavoratrici/donne con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, 

con contratti precari e atipici”, con adesione di USI-CIT, Unione Sindacale Italianae USI 

Educazione; 

 UB –Confederazione Unitaria di Base:“di tutti i settori pubblici e privati per l’intera 

giornata. Per i turnisti ècompreso il primo turno montante”; 

 SISA –Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente ed 

ATA, di ruolo e precario, in Italia e all’estero”; 

 USB–Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per l’intera 

giornata”con adesione dell’USB PI”; 

 ADL Cobas –Associazione diritti lavoratori: “tutti i settori privati e pubblici su tutto il 

territorio nazionaleper l’intera giornata compresoil primo turno montante per i turnisti”. 
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Nel giorno indicato, pertanto, per le possibili adesioni allo sciopero, non sarà assicurato il regolare 

svolgimento delle lezioni. 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, 

senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in 

alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

Si invita il personale interessato all’adesione allo sciopero, di darne opportuna comunicazione. 

Si allegano: nota ministeriale e scheda con informazioni richieste in base all’accordo ARAN. 

 
 

Firmato Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonietta Amoroso 

 
 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del. D.Lgs n. 39/1993  


